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| CLAUSULAS GERAIS

1. OBJETO

O contrato a celebrar no @mbito do presente procedimento tem por objeto a aquisicdo de servigos de
carregadores e viaturas para o triénio 2022-2024 nos termos previstos e definidos nas clausulas técnicas do

presente caderno de encargos, e respetivos anexos se aplicavel, que dele fazem parte integrante.

2. DESIGNAGAO DO PROCEDIMENTO E NUMERO DE PROCESSO

O presente procedimento tem a seguinte designacéo "Aquisicdo de servicos de carregadores e viaturas para
0 triénio 2022-2024” a que lhe corresponde o Processo n°® 2001/22/0000126.

3. CONTRATO
3.1 O presente caderno de encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar.
3.2 O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) O clausulado contratual, incluindo os ajustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99.°
do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP) e aceites pelo adjudicatario, nos termos do disposto no artigo

101.° desse mesmo diploma legal;

b) O suprimento de erros e omissdes do caderno de encargos identificados pelos concorrentes, desde
gue aqueles tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a decisao de contratar,

nos termos do disposto do artigo 50.° do CCP;
c) Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao caderno de encargos;
d) O presente caderno de encargos;
e) A proposta adjudicada;
f) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3.3 Em caso de divergéncia entre os documentos referidos nas alineas b) a f) do Ponto 3.2., a respetiva

prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai séo indicados.

3.4 Em caso de divergéncia entre os elementos referidos nas alineas b) a f) do Ponto 3.2 e o clausulado do
contrato, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto
no artigo 99.° do Cdodigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no

artigo 101.° desse mesmo diploma legal.
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4. PARTES CONTRATANTES
4.1 As partes contratantes séo:
a) O Instituto da Seguranca Social, |I.P. enquanto Entidade Adjudicante/Contraente Publico;
b) O adjudicatario, enquanto cocontratante.

4.2 Os contraentes far-se-80 representar na assinatura do contrato pelos seus representantes legais ou

pessoas mandatadas para o efeito.

5. ALTERAGOES RELATIVAS AO ADJUDICATARIO

O adjudicatario/cocontratante devera informar a entidade adjudicante/contraente publico das alteraces

verificadas durante a execucado do contrato, referentes a:
a) Poderes de representacdo no contrato celebrado para a aquisi¢do dos servigos;
b) Nome ou denominacéo social;
¢) Endereco ou sede social,

d) Quaisquer outros factos que alterem de modo significativo a sua situagao.

6. NOTIFICACOES E COMUNICACOES

As notificagBes e comunicacdes a realizar no &mbito da execucédo contratual séo efetuadas nos termos dos
artigos 467.° e 468.° do CCP.

7. CONTAGEM DOS PRAZOS

A contagem dos prazos rege-se pelo disposto nos artigos 470.° e 471.° do Cdodigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e republicado em anexo pelo Decreto-Lei n.° 111-
B/2017, de 31 de agosto, na sua atual reda¢éo conferida pela Lei n.° 30/2021, de 21 de maio e, supletivamente,

nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

8. PRAZO DE EXECUCAO

8.1 O contrato tera a duracdo de 34 meses, com inicio previsto para 01 de marco de 2022 e términus a 31
de dezembro de 2024.

8.2 O contrato podera cessar em momento anterior caso se esgote o valor contratualizado.
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9. PRECO BASE

9.1 O preco base global do procedimento é de 70.000,00€ (setenta mil euros), ao qual acresce IVA a taxa

legal em vigor.

9.2 O preco base inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade ndo esteja

expressamente atribuida a entidade adjudicante.

10. PRECO CONTRATUAL

10.1 O encargo total maximo fixado para o contrato a celebrar, a pagar pelo ISS, |.P, corresponde a 70.000,00

€ (setenta mil euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor.

10.2 Pela prestacao de servicos objeto do contrato a celebrar, a entidade adjudicante pagara ao adjudicatario
0 preco constante da proposta, ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor;

10.3 Durante a vigéncia do presente contrato ndo havera lugar a reviséo do preco contratualizado.

10.4 O preco contratual inclui todos os custos, encargos e despesas cuja responsabilidade ndo esteja
expressamente atribuida a entidade adjudicante, incluindo as despesas de alojamento, alimentacéo e
deslocacdo de meios humanos, despesas de aquisicdo, transporte, armazenamento e manutencao de
meios materiais, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacdo de marcas registadas,

patentes ou licencas.

11. FATURACAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 O adjudicatario devera proceder ao envio das faturas ou a emitir faturas eletrénicas aquando da sua
regulamentacdo, em conformidade com as disposi¢cdes legais que regulamentam a realizacdo e
processamento de despesas na Administracdo Publica, para o Departamento de Gestdo e Controlo
Financeiro, sito na Avenida 5 de Outubro n° 175, 1069-451 Lisboa.

11.2 A(s) fatura(s) devera(do) indicar, de forma discriminada, o valor correspondente ao(s) servigo(s)

efetuado(s), mencionando o n.° de contrato e compromisso.

11.3 O pagamento serd efetuado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias apds a recec¢éo e validacdo das

respetivas faturas pela entidade adjudicante, através de emissao de cheque ou transferéncia bancéria.
11.4 As faturas s6 poderdo ser emitidas apos o vencimento da obrigagéo a que se referem.

11.5 Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante quanto aos valores ou quantidades indicadas
nas faturas, deve esta comunicar ao adjudicatério, no prazo de 15 (quinze) dias, por escrito, 0s respetivos
fundamentos, ficando aquele obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a

retificacao da fatura.
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12. PAGAMENTOS EM ATRASO E MORA

12.1 Consideram-se pagamentos em atraso 0s valores faturados ndo quitados e que permanecam nessa
situacdo por mais de 90 (noventa) dias;

12.2 Em caso de mora por parte do ISS, I.P. no cumprimento das obrigacbes de pagamento, tem o
adjudicatario direito a juros de mora sobre o montante em divida, a taxa legalmente fixada para o efeito,
pelo periodo correspondente a mora;

12.3 A mora esté sujeita aos regimes consagrados no Decreto-Lei n.® 127/2012, de 21 de junho, na sua atual
redacdo, e do Decreto-Lei n.° 62/2013, de 10 de maio.

13. OBRIGACOES DA ENTIDADE ADJUDICANTE/CONTRAENTE PUBLICO

Constituem obrigacdes do ISS, I.P.
a) Promover o acesso e comunicabilidade necessarios a boa execucao do servico;

b) Prestar, em tempo Util, 0s necessérios esclarecimentos ao adjudicatario/cocontratante.

14. OBRIGAGOES DO ADJUDICATARIO/COCONTRATANTE

14.1 Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacdo aplicavel, no presente caderno de encargos
ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorrem para o adjudicatario/cocontratante as

seguintes obrigagdes principais:

a) Responsabilizar-se pela boa execucdo da prestacdo, de modo a garantir as caracteristicas técnicas
dos servicos, devendo para o efeito cumprir as clausulas técnicas descritas no presente caderno de

encargos;
b) Assegurar o cumprimento dos prazos estabelecidos.

¢) Cumprir o disposto no Regulamento Geral de Prote¢do de Dados (RGPD) quanto ao tratamento de
dados e confidencialidade do prestador de servigcos e técnicos que irdo tratar da informacao obtida

com os servigos a prestar.

d) Guardar sigilo sobre toda a informagdo e documentagao pessoal e técnica e ndo técnica relativa ao
ISS, I.P., de que possa ter conhecimento ao abrigo ou em relagdo com a execucdo do contrato. A
informacado e a documentacao cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a terceiros,
nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e exclusivamente
a execucdo do contrato. Exclui-se do dever de sigilo a informacdo e documentagdo que,
comprovadamente, forem do dominio publico, que o ISS, I.P. seja legalmente obrigado a revelar, por
forca da lei, processo judicial ou a pedido de autoridades reguladoras ou outras entidades

administrativas competentes.
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e) Adotar medidas para que o0s seus técnicos/elementos afetos a prestacdo de servicos cumpram com o
dever de sigilo e confidencialidade no tratamento de dados.

14.2 A titulo acessorio, o adjudicatario fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer a todos os meios
humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados a boa prestacdo do servigo, bem
como ao estabelecimento do sistema de organizacdo necessario a perfeita e completa execucéo das

tarefas a seu cargo.

15. PENALIDADES CONTRATUAIS

15.1 Em caso de incumprimento das obrigacdes contratuais por razdes imputaveis ao adjudicatario, podera
ser aplicada uma penalidade contratual nos termos do artigo 329.°, 444.° e 451.° do CCP, de acordo com

0 nimero seguinte:

15.2 Em caso de incumprimento quanto ao disposto no presente caderno de encargos e respetivas clausulas
técnicas, serdo aplicadas sancdes pecunidrias ao adjudicatario, nos termos que se seguem:

a) Em caso de incumprimento quanto ao prazo estabelecido no ponto 2.3 das Clausulas Técnicas do
presente caderno de encargos por facto imputével ao adjudicatario, isto é, caso o adjudicatario ndo
cumpra o prazo méaximo de 24h (vinte e quatro horas) apo6s a requisicdo do servico por parte do ISS,
I.P. para a execuc¢do do servico — disponibilizacdo de viaturas e carregadores, devera ser aplicada
uma sanc¢ao no valor de 50,00€ (cinquenta euros), por cada hora de atraso e até ao cumprimento

integral;

b) O incumprimento e/ou cumprimento defeituoso de qualquer obrigacdo do presente caderno de
encargos para além da referida na alinea anterior, podera implicar uma penalidade do valor de 1% do
valor contratual por cada dia em que se verifique 0 incumprimento e/ou cumprimento defeituoso até

ao cumprimento integral.

16. CAUCAO

16.1 Nao é exigida a prestacdo de caucao, atendendo ao valor fixado para o preco base, de acordo com o

disposto na alinea a) do n.° 2.° do art.® 88.° do CCP.

17. RESOLUGCAO CONTRATUAL POR PARTE DA ENTIDADE ADJUDICANTE/CONTRAENTE PUBLICO

17.1 Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucéo previstos na lei, o ISS, I.P. pode resolver o contrato
a titulo sancionatério, no caso de o adjudicatario/cocontratante violar de forma grave ou reiterada
qgualquer das obrigacdes que lhe incumbem, designadamente nos seguintes casos, 0s quais configuram

incumprimento definitivo do contrato:
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a) Falhas que ponham em causa a missao do servigo publico;

b) Incumprimento de qualquer obrigagdo contratual que ponha irremediavelmente em causa a

manutencdo do contrato;

c) Violagédo, de forma grave ou reiterada de qualquer das obrigacdes que Ihe foram atribuidas no ambito

do contrato a celebrar e do presente caderno de encargos.

17.2 O direito de resolucao referido no nimero anterior ndo prejudica o direito de indemnizacdo nos termos

gerais.

17.3 Em caso de resolucdo sancionatoria, havendo lugar a responsabilidade do adjudicatario/cocontratante,
sera o montante respetivo deduzido das quantias devidas, sem prejuizo de o ISS, I.P poder executar as

garantias prestadas pelo adjudicatario.

17.4 Independentemente da conduta do adjudicatario/cocontratante, o0 ISS, I.P reserva-se o direito de resolver
o contrato nos termos e com os fundamentos previstos nos artigos 334° e 335° do Cdédigo dos Contratos

Publicos.

18. RESOLUGAO CONTRATUAL POR PARTE DO ADJUDICATARIO/COCONTRATANTE

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucéo previstos na lei, o adjudicatario pode resolver o contrato
guando qualquer montante que Ihe seja devido esteja em divida por periodo superior a seis meses, mediante
declaracéo enviada ao ISS, IP, a qual produz efeitos 30 (trinta) dias apds a recec¢édo, salvo se, neste prazo, as

mesmas forem cumpridas, acrescidas de juros de mora a que houver lugar.

19. FORCA MAIOR

19.1 Nao podem ser impostas penalidades ao adjudicatario, nem é havida como incumprimento, a nao
realizacdo pontual das prestagfes contratuais a cargo de qualquer das partes que resulte de caso de
forca maior, entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva realizacao, alheias
a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da celebra¢do do contrato

e cujos efeitos ndo Ihe sejam razoavelmente exigiveis de contornar ou evitar.

19.2 Constituem forca maior, 0s seguintes acontecimentos: tremores de terra, inundagdes, incéndios,
epidemias, sabotagens, greves gerais, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou

terrorismo, motins e determinac¢des governamentais ou administrativas injuntivas.
19.3 Nao constituem for¢ca maior, designadamente:

a) Circunstancias que nao constituam forga maior para os subcontratados do adjudicatério, na parte em

gue intervenham;
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b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do adjudicatario ou a grupos de sociedades em

gue este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus subcontratados;

c) Determinacdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionat6ria ou de outra

forma resultantes do incumprimento pelo adjudicatario de deveres ou 6nus que sobre ele recaiam;

d) Manifestacdes populares devidas ao incumprimento pelo adjudicatério de normas legais;

e) Incéndios ou inundagBes com origem nas instalacdes do adjudicatario, cuja causa, propagacao ou

f)

proporcdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de seguranca;

Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do adjudicatario ndo devidas a sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

194

195

A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser

imediatamente comunicada a outra parte.

A forca maior determina a prorrogac¢ao dos prazos de cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas

pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da forca maior.

20. SEGUROS

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

O Adjudicatério fica obrigado a subscrever e a manter em vigor, durante o periodo de execucédo do
contrato, um seguro de Responsabilidade Civil cuja apélice garanta a responsabilidade civil legalmente
imputavel ao Adjudicatario, na qualidade de Segurada, a titulo de responsabilidade civil extracontratual
por danos patrimoniais e/ou ndo patrimoniais resultantes de lesGes materiais e/ou corporais causadas
acidentalmente a terceiros no decurso da prestacdo de servi¢os objeto do contrato a celebrar com o ISS,
I.P..

As condic¢Bes estabelecidas na clausula anterior abrangem igualmente o pessoal dos subcontratados,
que trabalhem para o Adjudicatario, bem como os seus fornecedores que tenham que se deslocar aos
locais de fornecimento e instalagéo, respondendo a entidade fornecedora perante a entidade adquirente

pela sua observancia.

Fica ainda o Adjudicatario obrigado a fazer prova de que tem em vigor uma Apdlice de Acidentes de
Trabalho, que d4 cumprimento ao Seguro Obrigatério.

As apdlices de seguro exigidas nos nimeros anteriores devem ser apresentadas no prazo concedido
para a apresentac@o dos documentos de habilitacéo.

O ISS, I.P. pode exigir, em qualgquer momento, copias e recibos de pagamento das apodlices supra
referidas.

Todas as apodlices de seguro e respetivas franquias constituem encargo Unico e exclusivo do
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Adjudicatério, devendo os contratos de seguro ser celebrados com entidade seguradora legalmente
autorizada para o exercicio da atividade em Portugal e as respetivas condicdes serem objeto de

verificagdo pelo ISS, I.P..

21. ALTERAGOES AO CONTRATO

21.1 Para efeitos de qualquer alteracdo durante a execucdo do contrato, a parte interessada na alteracdo
deve comunicar, por escrito, a outra parte essa intengcdo, com uma antecedéncia minima de 60

(sessenta) dias em relacdo a data em que pretende ver introduzida essa alteracao.

21.2 Para efeitos do disposto no numero anterior, as alteracdes ao contrato serdo formalizadas por adenda

escrita ao mesmo.

21.3 A alteracdo ao contrato ndo pode conduzir a modificacdo das principais prestaces abrangidas pelo

contrato nem configurar uma forma de impedir, restringir ou falsear a concorréncia.

22. RESOLUCAO DE LITIGIOS

Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do Tribunal

Administrativo de Circulo de Lishoa, com expressa rentncia a qualquer outro.

23. SUBCONTRATACAO E CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL

A subcontratacdo pelo adjudicatario/cocontratante e a cessdo da posi¢cdo contratual dependem de prévia

autorizacdo e regem-se pelo estatuido nos artigos 316.° e seguintes do CCP.

24. LEGISLAGCAO APLICAVEL

Na celebracéo do contrato e em tudo o que este for omisso aplicar-se-4 o disposto no Cdodigo dos Contratos
Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro e republicado em anexo pelo Decreto-

Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, na sua atual redacéo conferida pela Lei n.° 30/2021, de 21 de maio.
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I CLAUSULAS TECNICAS

1. OBJETO

1.1 O objeto do contrato consiste na aquisicdo de servicos de transporte (viaturas) e carregamentos
(carregadores), a efetuar entre as instalacdes do Instituto da Seguranca Social, I.P., sitas no Distrito de Lisboa.
1.2 Os materiais a transportar objeto do contrato a celebrar compreendem bens moéveis como mobiliario,
documentacédo, materiais ferrosos, entre outros.

1.3 A presente prestacao de servigcos engloba atividades de carregamento dos materiais constantes do ponto
anterior, a movimentacdo desses mesmos materiais, montagem e desmontagem de estantes, montagem e

desmontagem de mobiliario, acondicionamento de documentacéo em estanteria, entre outros.
2. ORGANIZACAO, GESTAO E EXECUGCAO DO SERVICO

2.1 Para a organizacdo e gestdo do servico, o adjudicatario deverd, apos solicitagdo (requisicdo de servico)

do ISS, I.P., apresentar o seguinte:

a) O tipo de veiculo a utilizar apropriado a realizacdo do servico pretendido, tanto em termos de
capacidade de carga como no tipo de caixa (fechada ou aberta), de acordo com o tipo de carga a

transportar e que sera definida pelo ISS, I.P. ;

b) Os veiculos a utilizar para a execugdo da prestacdo de servicos, serdo conduzidos por motoristas

devidamente habilitados sob a responsabilidade do adjudicatério;

c) Na execucdo da prestac@o de servicos, a equipa a afetar a cada servico, far-se-4 acompanhar das
ferramentas necessarias para realizar o trabalho de desmontagem/montagem do material a

transportar;

d) O adjudicatario devera preencher obrigatoriamente uma guia de transporte, ou folha de servico,
onde fique registado, para além de outros elementos que se considerem necessarios, o tipo de
servi¢o, a mao de obra, o tipo de veiculo e o niUmero de horas despendidas na realizagdo do servico

(intervalo de tempo). Esse documento sera devidamente validado pelo ISS, I.P.

2.2 O numero de carregadores devera corresponder ao nimero de carregadores solicitado pelo ISS, I.P., para

a realizacao do servico.

2.3 Apos a requisicao do servico por parte do ISS, I.P., o adjudicatéario dispde de, no méximo 24 (vinte e quatro)
horas para a execucdo do mesmo, ou seja, a disponibilizacdo de viaturas e carregadores para o efeito, sob

pena de aplicacdo de san¢bes de natureza pecuniaria nos termos definidos na Clausula 15. Das Clausulas
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Gerais do Caderno de Encargos.

2.4 As requisicOes para a prestacdo de servicos objeto do presente contrato serdo sempre remetidas por
escrito ao adjudicatario através do Departamento de Administracdo e Patrimonio, ndo sendo consideradas

para efeitos de pagamento faturas de servigos prestados na sequéncia de outras solicitacdes.

2.5 O adjudicatario responde por todos 0s danos e prejuizos causados ao ISS, I.P. no ambito da execugéo da
prestacéo de servicos.

3. EQUIPA A AFETAR — CARREGADORES (MAO-DE-OBRA)

3.1 O adjudicatario devera assegurar que todos os elementos afetos a corrente prestacdo de servicos se
apresentem com indumentdria que o identifigue em relacéo ao contrato.

3.2 O adjudicatario devera ainda assegurar que todos os elementos afetos a presente prestacao de servicos
sejam portadores, em local de facil visibilidade e leitura do distintivo de identificacdo nominal e devera ainda
assegurar que os mesmos estado apetrechados com os equipamentos de protecao individual (EPI), ferramentas
e equipamentos adequados e necessarios para a execucao das intervencdes objeto do contrato a celebrar.
3.3 O adjudicatério e os elementos a afetar ao contrato ficam sujeitos ao registo individualizado de entradas e
saidas das instalacdes a cargo do servico de vigilancia e seguranca ou de modo a indicar.

3.4 O adjudicatario deve ainda assegurar que os elementos afetos a prestacdo de servicos tém o perfil
adequado as atividades a realizar e comportamento ético e profissional das tarefas que Ihe séo solicitadas.
3.5 S&do da responsabilidade do Adjudicatario todos os encargos com os salarios, prémios de seguro e
compatrticipacfes para a seguranga social, resultantes da lei ou dos contratos relativos ao pessoal empregado
na prestagéo de servicos, bem como prejuizos causados a terceiros.

3.6 O adjudicatério deve assegurar que os elementos afetos a prestacdo de servicos sao titulares das devidas

habilitagBes necessérias para o exercicio das fun¢des, nomeadamente titulos de conducao.

4. HORARIO PARA EXECUCAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

Estima-se que a maioria dos servigos efetuar, esteja compreendido num periodo de tempo entre as 8h00 e as
20h00, nos dias Uteis, sem prejuizo de, pontualmente, se poder revelar necesséria a realizacdo de servigos
entre as 20h e as 24h, quer em dias Uteis quer em fins-de-semana e/ou feriados e entre as 08h00 e as 20h00
em fins-de-semana e/ou feriados.

5. VEICULOS A UTILIZAR

Prevé-se que os veiculos a disponibilizar pelo adjudicatario ndo excedam a carga maxima de 3.500kg, uma
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vez que a maioria dos servigos solicitados pelo ISS, I.P., serdo enquadrados nesta categoria de veiculos, sem
prejuizo de, pontualmente, se poder revelar necessaria a disponibilizacdo de viaturas com capacidade de

carga superior.
6. LOCALIZACAO DAS INSTALACOES

As instalacdes a que se refere o Ponto 1.1 das presentes Clausulas Técnicas séo as seguintes:

Sede
ISS, I.P. Av 5 de outubro 1751069-451 Lisboa

Servigos Centrais — Arquivos Centrais e Armazém de Lisboa
Rua Filipe Magalhdes n°4, A e B 1700-194 Lisboa

Servigos Centrais - Arquivo Central de Casais da Serra
Casais da Serra - Mafra

Servicos Centrais — Arquivos e servicos - Largo da Luz
Qt das Carmelitas - Largo da Luz N°1

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Alenquer
Av. 25 de Abril, n.0 2B 2580-367 Alenquer.

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Algés
Alameda Hermano Patrone - Palacio Ribamar 1495-064 Algés

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento da Amadora
Rua Alfredo Keil, n.9 13 A 2704-510 Amadora.

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidadao de Arruda dos Vinhos
Rua Herdis do Ultramar, Loja, Loja 8 cv 2630-243 Arruda dos Vinhos

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento da Azambuja
Av. Valverde, n.© 9 A 2050-392 Azambuja

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidaddao de Agualva-Cacém
Praceta Duque de Saldanha, n.° 17 - Edificio Municipal Agualva-Cacém 2735-330 Agualva-Cacém

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento do Cadaval
Rua Dr. José Joyce Damas Mora 2550-151 Cadaval

ISS, IP/CDist de Lisboa/ Loja do Cidadao de Cascais
Rua Manuel Joaquim Avelar, n.% 118, piso 0 2750-421 Cascais

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento da Ericeira
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Largo do Prim 2655-341 Ericeira

ISS, IP/CDist de Lisboa/Posto de Atendimento no Centro Nacional de Apoio ao
Imigrante (CNAI)
Rua Alvaro Coutinho, n.° 14 1150-025 Lisboa

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidadao das Laranjeiras
Edificio Atlanta II - Rua Abranches Ferrdo, n.°© 10 1600-001 Lisboa

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidadao de Marvila
Avenida Santo Condestavel, zona comercial Bela Vista, loja 341900-806 Lisboa

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Agao Social de Loures
Travessa Luis Pereira da Mota, n.° 52670-448 Loures

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento da Lourinha
Rua Eng.© Adelino Amaro da Costa 2530-109 Lourinha

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidadao de Mafra
Av. 25 de Abril em Mafra-Loja do Cidaddo de Mafra

ISS, IP/CDist de Lisboa/Loja do Cidadao de Odivelas

Strada Shopping - Loja 2048, Estrada da Paida - Casal do Troca Estrada da Paia - Casal do Troca 2675-626
Odivelas

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Oeiras/Paco de Arcos
Estrada de Paco de Arcos, Edificio Espaco, n.o 9 2770-218 Paco de Arcos

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Pé&ro Pinheiro
Rua Casal dos Ossos, n.° 30 - Edificio Multiusos 2715-083 Péro Pinheiro

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Queluz
Av.2 da Republica, n.°s 75/79, R/c 2745-209 Queluz

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de A¢ao Social de Sacavém
Urbanizagdo Quinta do Patrimdnio, Rua Sport Grupo Sacavenense, n.°© 20 - E 2685-011 Sacavém

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Sintra
Av.2 Bardo Almeida Santos, n.° 10/12 - Quinta dos Platanos 2710-525 Sintra

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Sobral de Monte Agraco
Rua Dr. Correia Guedes, n.° 37, R/c 2590-015 Sobral de Monte Agrago

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Torres Vedras
Av. General Humberto Delgado, n.° 18 B 2560-272 Torres Vedras

ISS, IP/CDist de Lisboa/Servico Local de Atendimento de Vila Franca de Xira
Largo Marqués de Pombal, n.0© 2, 4.0 Piso 2600-222 Vila Franca de Xira
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Durante a vigéncia contratual poderéo ser retiradas ou acrescentadas instalagdes dentro do Distrito de Lisboa,

sem que resulte num acréscimo de valor.
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